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วันที่ 1 มิถุนายน 2565 

บริษัท เค แอนด์ โอ ซิสเต็มส์ แอนด์ คอนซัลติ้ง จำกัด ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “บริษัทฯ” ให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อ

ความเป็นส่วนตัวของ พนักงาน ผู้ใช้บริการ  และบุคคลที่เกี่ยวข้องทั้งหมด เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าทางบริษัทได้มีมาตรการ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลอย่างครบถ้วนตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  พ.ศ. 2562 บริษัทฯ จึงออกนโยบายและ

หลักเกณฑ์ในการบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคลดังน้ี 

       1. ประกาศนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและบังคับใช้แก่ พนักงาน ลูกจ้าง  ที่ปรึกษาบริษัท และผู้รับจ้างช่วงที่เป็น

บุคคลธรรมดา หรือคณะบุคคล 

       2. ประกาศแจ้งวัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล  ข้อมูลส่วนบุคคลที่จัดเก็บ การส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคล 

ระยะเวลาการจัดเก็บ และรายละเอียดการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลอย่างชัดเจนให้แก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลรับทราบ

ผ่านช่องทางสาธารณะ 

       3. จัดให้มีช่องทางการติดต่อและช่องทางการใช้สิทธิแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  

       4. จัดให้มีมาตรการทางเทคนิคและการบริหารจัดการที่ เหมาะสมเพ่ือป้องกันและรักษาความปลอดภัยของข้อม ูลส่ วน

บุคคล โดยมีการเข้ารหัสสำหรับการส่งข้อมูลผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและควบคุมการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลเฉพาะ

ผู้เกี่ยวข้อง ทั้งในส่วนของข้อมูลที่จัดเก็บในรูปแบบเอกสารและอิเล็กทรอนิกส์ 

       5. จัดให้มีการทำข้อตกลงการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในกระบวนการเปิดเผยหรือส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลไปยัง

หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก 

       6. แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและ เจ้าหน้าที่ผู้ประมวลผล  จัดทำกระบวนการการแจ้งเหตุเมื่อเกิดการ

ละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล 

       7. จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่พนักงานอย่างสม่ำเสมอ  

       8. จัดให้มีการบันทึกการประมวลผลข้อมูล (Record of Processing) เพื ่อบันทึกกิจกรรมต่าง ๆ  ในการประมวลผล

ข้อมูลส่วนบุคคลและปรับปรุงให้เป็นปั จจุบันอยู่เสมอ โดยผู้รับผิดชอบในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องกรอกข้อมูล

กิจกรรมการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลลงในระบบที่บริษัทฯ  จัดหาไว้ให้  

        9. ตรวจสอบการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลภายในบริษัทฯ ให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด   

       10. ทบทวนนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง  
 

        จึงแจ้งมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ผู้อนุมัติ 
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กรรมการบริษัทฯ                                      


